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出于环境和经济原因，本文件未作印发，鼓励各位代表使用数字格式文件。如有必要，敬请各位代表自带文件与会。 

工业发展理事会 

第五十一届会议 

2023 年 7 月 3 日至 6 日，维也纳 

临时议程项目 17 

大会第二十届会议筹备工作 

  

   

 

 大会第二十届会议筹备工作 

 

 总干事的报告 

 

本报告提供关于大会第二十届会议工作安排的一般信息，包括拟议列入临

时议程的项目。 

 

 一. 导言 

 

1. 工发组织大会是本组织的主要机关，由全体成员的代表组成（《章程》第

7.1 条和第 8.1 条）。《章程》第 8.3 条规定了大会的主要职能。特别是，大会应当

决定本组织的指导原则和政策。除非另有决定，大会应每两年在本组织所在地

举行一届常会（第 8.2 条）。大会最近一届常会（第十九届）于 2021 年 11 月 29

日至 12 月 3 日在维也纳举行。 

 

 二. 背景资料 

 

 A. 大会的会期和地点 

 

2. 根据大会 GC.19/Dec.18 号决定，将于 2023 年 11 月 27 日至 12 月 1 日在维

也纳举行大会第二十届会议。大会的会议计划以混合形式举行，既可以在维也

纳国际中心 M 楼亲自出席，也可以在 Interprefy 平台上虚拟出席。 
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 B. 预算事项 

 

3. 按照 2022-2023 年工发组织方案和预算的规定，本组织可用于举行大会第

二十届会议的资金共计 1,023,300 欧元。大会预算基于下述情况： 

  (a) 会议会期为五个工作日，共举行 10次全体会议，以及主要委员会的会

议和区域组的会议； 

  (b) 会议以既有亲自出席也有虚拟出席的混合形式举行。 

  (c) 将为全体会议和主要委员会的会议提供六种语文（阿拉伯文、中文、

英文、法文、俄文和西班牙文）的口译，会前文件也将以这六种语文提供； 

  (d) 根据理事会 IDB.46/Dec.3 (e)号决定，大会第二十届会议的书面简要记

录将由数字化记录取代。 

 

 C. 议程 

 

4. 根据《章程》第 9.4 (g)条，理事会为大会每一届会议编制临时议程。大会

议事规则第 13 条载有指导编制大会常会临时议程内容的准则。另外，根据议事

规则第 12 条，理事会应根据总干事提交的拟议列入临时议程的项目一览表编制

临时议程。 

5. 理事会第五十一届会议之后将印发议程说明，简要介绍每个项目的来龙去

脉、拟编写的文件、拟讨论事项的实质内容以及大会或本组织其他机关以往通

过的有关决定。 

6. 本文件附件一载列了拟列入大会第二十届会议临时议程的项目表，同时列

明各项目的相关任务规定。将在考虑到理事会第五十一届会议成果的情况下拟

订暂定工作时间表。 

 

 D. 文件 

 

7. 根据大会议事规则第 23 条，总干事将不迟于本届会议开幕之前四十五天，

向议程的所有接收方分发以大会所有语文编写的审议临时议程项目所需的文

件。 

 

 三. 大会工作安排 

 

8. 按照大会往届会议的惯例，将为第二十届会议拟定一个总主题。 

9. 如大会 GC.9/Res.1 号决议所鼓励的那样，工业发展问题论坛将成为大会届

会的组成部分。继大会第十五届会议通过《利马宣言》之后，根据 2015 年、

2017 年、2019 年和 2021年最近四届会议的成功做法，工发组织包容及可持续工

业发展论坛已作为工业发展问题论坛的主要内容纳入大会的全体会议，并辅之

以《工业发展报告》的发布。在第二十届会议上，包容及可持续工业发展论坛

计划在第二次全体会议上举行，而《工业发展报告》的发布计划在第六次全体

会议上举行。论坛的活动将提供机会，使与会者能够就工业发展所涉各方面问
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题展开高级别对话，就有助于专题和区域间辩论的若干议题交换看法，交流知

识，建立伙伴关系并制定推进包容及可持续工业发展的战略。按照 GC.9/Res.1

号决议，建议在“工业发展问题论坛”标题下将这两项活动列入本届会议临时

议程。 

10. 为使辩论集中于关键问题，并根据以往惯例，建议一般性辩论发言的时限

为会员国 5分钟，政府部长和区域组 10分钟。而且，按照 2020 年方案和预算委

员会及工业发展理事会采用的做法，大会各代表团将有机会提供预先录制的视

频致词。 

11. 大会以往各届会议均设立一个主要委员会，将一些议程项目分配给该委员

会。鉴于因可用资源有限而不太有可能增设更多委员会（见上文第 3 段），理事

会似宜建议大会第二十届会议采取类似程序。因此，将由主要委员会处理拟议

议程草案项目 7 至 23，以便辩论重点更加突出，从而拟订协商一致的决定和决

议草案提交全体会议。 

12. 在理事会主席指导下进行的会前非正式磋商也推进了以往各届会议的工

作。在大会以往各届会议召开之前，均举行了由常驻维也纳工发组织代表团的

代表参与的类似非正式磋商，非正式磋商编制一份报告提交大会，报告中载有

涵盖大多数议程项目和组织事项的建议。 

13. 根据以往的经验，理事会似宜建议在理事会主席的主持下及早开启非正式

磋商。为促进大会召开之前的非正式磋商工作，强烈建议采取其他组织的成功

方法，确定在大会召开之前三周提交决定草案和决议草案的截至日期。 

 

 四. 需请理事会采取的行动 

 

14. 理事会似宜考虑通过以下决定草案： 

“工业发展理事会： 

(a) 注意到 IDB.51/28 号文件提供的信息； 

(b) 通过大会第二十届会议的下述议程： 

1. 会议开幕。 

2. 选举主席团成员。 

3. 通过议程。 

4. 工作安排。 

5. 大会代表的全权证书。 

6. 选举各机关成员： 

(a) 工业发展理事会； 

(b) 方案和预算委员会。 

7. 总干事关于本组织 2021 年和 2022 年活动的年度报告。 

8. 工业发展理事会第五十和第五十一届常会工作报告。 

http://undocs.org/IDB.51/28
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9. 工业发展问题论坛。 

10. 财务事项： 

(a) 2024-2025 两年期经常预算经费分摊比额表； 

(b) 工发组织的财务状况； 

(c) 2024-2025 两年期周转基金； 

(d) 任命外聘审计员； 

(e) 财务条例（如果需要）。 

11. 2024-2025 年方案和预算。 

12. 对 2022-2025 年中期方案框架的中期审查：中期更新。 

13. 联合国发展系统改革。 

14. 工发组织、性别平等和增强妇女权能。 

15. 工发组织与《2030 年可持续发展议程》。 

16. 工发组织驻地网络的改革。 

17. 工发组织区域战略 

(a) 工发组织非洲区域战略 

(b) 工发组织亚洲及太平洋区域战略 

(c) 工发组织拉丁美洲和加勒比区域战略 

(d) 工发组织欧洲和中亚区域战略 

18. 工发组织与数字化转型、创新和人工智能有关的活动： 

(a) 工发组织数字化转型、人工智能和第四次工业革命战略框

架。 

19. 工发组织与环境、能源和循环经济有关的活动。 

20. 工发组织与结构转型和部门专业知识有关的活动： 

(a) 工发组织与农业企业、贸易能力建设和创造就业有关的活

动。 

21. 工发组织与《最不发达国家维也纳部长级宣言》有关的活动。 

22. 人事事项，包括工发组织工作人员养恤金委员会。 

23. 与政府间组织、非政府组织、政府组织和其他组织有关的事项。 

24. 第二十一届会议的会期和地点。 

25. 会议闭幕。 

(c) 商定在大会框架内举行工业发展问题论坛（临时议程项目 9）； 
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(d) 建议大会将临时议程项目7至23分配给大会的一个主要委员会； 

(e) 还建议根据筹备大会历届会议的经验，由工业发展理事会第五十

一届会议主席为筹备大会第二十届会议举行会前非正式磋商； 

(f) 促请成员国在 2023 年 11 月 6 日之前提交任何拟议决定或决议草

案以供非正式磋商。” 
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附件 

 

 拟议列入临时议程的项目1 

 

 大会第二十届会议，2023 年 11 月 27 日至 12 月 1 日 

 

 任务规定 

1. 会议开幕。 议事规则第 34 条 

2. 选举主席团成员。 议事规则第 35 条 

3. 通过议程。 议事规则第 17 条 

4. 工作安排。 议事规则第 44-47 条 

5. 大会代表的全权证书。 议事规则第 28 条 

6. 选举各机关成员： 

(a) 工业发展理事会； 

(b) 方案和预算委员会。 

议事规则第 102 条、 

《章程》第 9.1 条、 

《章程》第 10.1 条 

7. 总干事关于本组织 2021年和 2022年活动的年

度报告。 

议事规则第 13.1 (b)条 

8. 工业发展理事会第五十和第五十一届常会工

作报告。 

《章程》第 8.3 (b)条、 

议事规则第 13.1 (c)条 

9. 工业发展问题论坛。 GC.9/Res.1、 

IDB.44/Dec.9 (e)㈢ 

10. 财务事项：  

(a) 成员国分摊比额表； 《章程》第 15 条、 

议事规则第 13.1(k)条 

(b) 工发组织的财务状况； 议事规则第 13.1 (l)条、IDB.27/Dec.2 (e) 

(c) 周转基金; 财务条例 5.4 

(d) 任命外聘审计员； 财务条例 11.1 

(e) 财务条例（如果需要）。 财务条例 12.2 

11. 2024-2025 年方案和预算。 《章程》第 8.3(c)条和第 14 条； 

议事规则第 13.1(i)条 

12. 对 2022-2025年中期方案框架的中期审查：中

期更新。 

 

 

GC.2/Dec.23、GC.6/Dec.10、 

GC.13/Res.3、GC.14/Dec.18、 

GC.16/Res.1、 

GC.17/Res.1、 

IDB.44/Dec.10 

13. 联合国发展系统改革。 IDB.46/Dec.12 (f) 

14. 工发组织、性别平等和增强妇女权能。 GC.16/Res.3、GC.17/Res.3、

GC.18/Res.2、GC.19/Res.1 

__________________ 

 1 将进行更新，以考虑到理事会第四十九届会议通过的任务规定。 
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 任务规定 

15. 工发组织与《2030 年可持续发展议程》。 GC.15/Res.1、 

GC.16/Res.2 

16. 工发组织驻地网络的改革 总干事提议 

（议事规则第 13.1 (b)条） 

17. 工发组织区域战略 

(a) 工发组织非洲区域战略 

(b) 工发组织亚洲及太平洋区域战略 

(c) 工发组织拉丁美洲和加勒比区域战略 

(d) 工发组织欧洲和中亚区域战略 

总干事提议 

（议事规则第 13.1 (b)条） 

18. 工发组织与数字化转型、创新和人工智能有

关的活动： 

(a) 工发组织数字化转型、人工智能和第四次

工业革命战略框架。 

总干事提议 

（议事规则第 13.1 (b)条） 

19. 工发组织与环境、能源和循环经济有关的活

动。 

GC.18/Res.7、GC.19/Res.2、

IDB.50/Dec.5、IDB.51/Dec.XX 

20. 工发组织与结构转型和部门专业知识有关的

活动： 

(a) 工发组织与农产企业、贸易能力建设和创

造就业有关的活动。 

总干事提议 

（议事规则第 13.1 (b)条） 

21. 工发组织与《最不发达国家维也纳部长级宣

言》有关的活动。 

GC.19/Res.3 

22. 人事事项，包括工发组织工作人员养恤金委

员会。 

工作人员条例 13.2、 

IDB.45/17 号文件提及 

GC.1/Dec.37、IDB.44/Dec.13 

23. 与政府间组织、非政府组织、政府组织和其

他组织有关的事项。 

GC.1/Dec.41，附件 

24. 第二十一届会议的会期和地点。 议事规则第 13.1 (s)条 

25. 会议闭幕。  

 

 


